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Verslag vergadering 12-4-2023 

 

Aanwezig : Attie de Graaf (voorzitter) , Jurjen Pieters, Herman Diepens, Bert van 

Apeldoorn, Jan van den Berg, Gerry Fidder, Jacolien Lokhorst, Adeline Stel,                              

Hanneke Meester (verslag) 

Kennismaking ASDE: Monique Vierstraete, Jerry Allon  

m.k.a.: Bert van Apeldoorn 

 

 

 

1. Opening door Attie                                                                                                        

 

2. Concept verslag 1 maart 2023 2023 ongewijzigd vastgesteld. 

 

3. Naar aanleiding van binnengekomen stukken n.v.t.  

 

4. Adviestrajecten 

 Diversiteitsbeleid. Advies op concept beleidsplan Diversiteit en inclusie             

18 juli – 1 september 2023. Werksessie in april /mei.                                   

Planning diversiteitsbeleid: Met Gerry, Jacolien, Adeline is eerste gesprek 

gevoerd : betreft 1e stap in proces om te komen tot adviesaanvraag.  

 

 Beleidsplan sociaal domein. Advies op concept: 4 juli – 15 augustus 2023.                        

Werksessie plan sociaal beleid maart/april: Attie en Jan hebben 

deelgenomen. Voorbereidende fase adviesaanvraag.  

 

 Regioadvies Samen tegen huiselijk geweld. Huidige beleidsplan dateert 

van 2020. Is tot nu toe niet actief opgepakt en niet vertaald in lokaal 

beleid. In 2024 landelijk verplicht. ASDE heeft eerder ongevraagd advies 

gegeven. Adeline en Jacolien pakken dit op en concept advies wordt 10 

mei a.s. besproken.  

 

 Participatie (regionaal) en regioplan Zorg: bijeenkomst 18 april ’23 in 

Nunspeet, Attie en Gerry nemen hieraan deel.  

 

 

5. Vacatures 2023. Er zijn 2 vacatures en er zijn 2 kandidaten: Monique Vierstraete 

en Jerry Allon. Beiden zullen 2 vergaderingen bijwonen om kennis te maken en 

ter oriëntatie.  
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6. Jaarplan 2023 vastgesteld. Planning in schema volgt ( Hanneke)  

 Centrale thema’s: 

I. Toegankelijkheid en preventie. CJG en aanbod CJG in relatie 

tot de nieuwe ontwikkeling om hulp meer aan de voorkant te 

brengen. 

II. Stroomlijnen overgang jeugd-> WMO/beschermd wonen/ 

beschermd thuis. ( WMO / Jeugd) 

III. Mobility mentoring / stress sensitive dienstverlening  (WMO) 

IV. Burgerparticipatie 

 

Thema’s per cluster: 

 WMO: Omgekeerde toets, omgekeerde verordening / Diversiteit 

w.o. LHBTIQ+ 

 Participatie: Vluchtelingenwerk met de focus op inburgering en de 

daarvoor ontwikkelde leertrajecten. 

 Jeugd: Wijkanalyses: wat speelt er in de wijken. Wat zijn behoeften, 

zorgen en krachten, Stand van zaken integrale samenwerking 

professionals en burgerinitiatieven.  

 

 Regionale adviezen:  

o Huiselijk geweld 

o Inrichting jeugdbescherming 

 

Adviezen: 

 Herijking subsidiebeleid 

 Aanpak inclusie 

 Ontwikkeling diversiteitsbeleid/’omgekeerde’ toets 

 Evaluatie beleidsnotitie huiselijk geweld 

 Beleidsplan sociaal beleid w.o. jeugdbeleid 

 Wijzigingen participatiewet / aanpassingen verordening 

 

 

7. Rondvraag:  

 Attie: Bijeenkomst leden regionale adviesraden op 13 april in Ermelo:                     

definitief: Attie, Herman, Adeline, Jerry.  

 Jan: n.a.v. bericht Huis aan Huis m.b.t. herijking subsidiebeleid. 

Verdubbeling begrote kosten ( 30.000 – 60.00) gehaald uit reserve sociaal 

domein. Staat haaks op gegeven advies en we vragen toelichting. 

 Bert is geopereerd. Is goed gegaan, genezing heeft tijd nodig. Hij hoopt er 

10 mei weer bij te zijn. 

 Jacolien: vraagt aandacht voor de Jeugdraad. 27 juni is de Jeugdraad te 

gast bij de gemeenteraad. Aanwezigheid ASDE zou leuk zijn. 

 Vergaderschema 2023 is aangepast c.q. gewijzigd. Zie Dropbox 

 

Aan het eind van de vergadering nemen we helaas afscheid van Jurjen Pieters. De 

combinatie van het adviesraadwerk met studie en stage is te veelomvattend. 

Jurjen was lid van het cluster jeugd. Gerry bedankt hem voor zijn inzet en wenst hem 

veel succes! 

 

 

 

 

 

 


